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No ano passado, 2,15% dos 
cheques que foram compensados 
não tinham fundo, segundo pesquisa 
da Serasa. Este percentual é o maior 
desde 1991, quando teve início o 
levantamento.

O recorde começou a ser 
observado no primeiro semestre do 
ano passado, quando a 
inadimplência com cheques 
alcançou 2,3%, o pior semestre já 
registrado pelo índice. O motivo do 
calote, de acordo com a pesquisa, 
era o uso excessivo de cheques pré-
datados, que eram utilizados pelo 
varejo como alternativa já que o 
crédito estava escasso no país por 
conta da crise financeira.

Nem mesmo a recuperação da 
economia e a normalização dos 
empréstimos no segundo semestre 
de 2009 foi capaz de reverter o 
quadro.

Em 2009, o Amapá foi o estado 
com maior percentual de cheques 
devolvidos (10,2%), enquanto São 
Paulo ficou com o menor nível 
(1,64%). Por regiões, a Norte teve o 
maior percentual de cheques 
devolvidos no ano passado (4,95%), 
enquanto Sudeste ficou o menor 
(1,75%).

Índice de cheques sem fundo 
de 2009 é o maior desde 1991  
 

BAILE DO HAWAI

O Petropolitano Foot-Ball Club 
realiza no sábado, dia 30/01 o Baile 
do Hawai. Bancários que tiverem 
interesse em participar já podem 
adquirir seu ingresso com desconto 
junto ao Sindicato. 

O valor dos ingressos antecipa-
dos para os bancários é R$ 15,00. 
Interessados devem ligar para o 
Sindicato ou falar com um de 
nossos diretores. 

  

DIA DOS APOSENTADOS

O Dia dos Aposentados é 
comemorado no Brasil em 24 de 
janeiro. 

Em homenagem aos aposen-
tados bancários, o Sindicato vai 
promover um café da manhã para 
o grupo na próxima segunda-
feira, dia 25, às 9h em nossa sede. 

SINDICALISTAS E BANCO DO BRASIL DEFINEM MESAS 
TEMÁTICAS

Em reunião realizada no último 
dia 20, Contraf-CUT e Comissão de 
Empresa dos Funcionários do Ban-
co do Brasil definiram o calendário 
das mesas temáticas e da mesa 
permanente de negociação. 

A rodada para discutir o Plano 
de Carreiras, Cargos e Salários 
(PCCS) está marcada para 3 de 
fevereiro.

Os dirigentes sindicais ques-
tionaram o BB sobre a implantação 
do plano odontológico. A data-
limite é o próximo dia 31 de janeiro. 
Representantes do banco disseram 
que na próxima semana será 
informado o modelo e a forma de 
implantação.

Outro ponto abordado foi a 
correta aplicação do reajuste adi-
cional de 3% no piso e na tabela de 
cargos e salários. O banco reconhe-

ceu que houve problemas e se com-
prometeu em informar às entidades 
quando será efetuado o devido ajus-
te para os funcionários.

 CALENDÁRIO

- 28/01: incorporações (salários, 
planos de saúde e previdência e 
outros direitos dos funcionários dos 
bancos adquiridos pelo BB);

- 03/02:  PCCS e saúde e condições 
de trabalho;
l
- 24/02:  previdência e terceirização.

 Mesa permanente de negociação

- 10/02:  BB 2.0, Comissão de 
Conciliação Prévia (CCP) e outras 
questões.
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